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CORSI SICUREZZA 2016

]

Corso per

RLS (Rappresentante dei Lavoratori

per la sicurezza)
Ai sensi del D.Lgs.81/08 Art 37 comma 10

D.Lgs.81/08 Art 37 comma 10: Il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza ha diritto
ad una formazione particolare in materia di salute e sicurezza concernente i rischi specifici

esistenti negli ambiti in

Cui esercita la propria rappresentanza, tale da assicurargli

adeguate competenze sulle principali tecniche di controllo e prevenzione dei rischi stessi.

Denominazione corso

Corso RLS ai sensi D.Lgs.81/08 art 37 comma 10

Codice corso

RLS/14/01

Obiettivi

Fornire al RLS la formazione, gli strumenti e le indicazioni necessarie per svolgere
correttamente l'incarico di RLS

Contenuti

Contenuti previsti da D.Lgs.81/08 art 37 comma 10

a) principi giuridici comunitari e nazionali;

b) legislazione generale e speciale in materia di salute e sicurezza sul lavoro;

¢) principali soggetti coinvolti e i relativi obblighi;

d) definizione e individuazione dei fattori di rischio;

e) valutazione dei rischi;

f) individuazione delle misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e
protezione;

g) aspetti normativi dell'attivita' di rappresentanza dei lavoratori;

h) nozioni di tecnica della comunicazione.

Durata

32 ore

Calendario lezioni in aula

Lunedi 16 maggio 2016 h 17.00 — 21.00
Giovedi 19 maggio 2016 h 17.00 — 21.00
Lunedi 23 maggio 2016 h 17.00 — 21.00
Giovedi 26 maggio 2016 h 17.00 — 21.00
Lunedi 30 maggio 2016 h 17.00 — 21.00
Martedi 31 maggio 2016 h 17.00 — 21.00
Lunedi 06 giugno 2016 h 17.00 — 21.00

Giovedi 09 giugno 2016 h 17.00 — 21.00

Costi € 350,00 + IVA
€ 300,00 + IVA per le aziende consorziate con Consorzio FIQ o contratto di assistenza
con Prosystem Ingegneria 0 Work Service

Sede Corso Consorzio per la Formazione L'innovazione e la Qualita — Via Trieste 42 - Pinerolo
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Modulo di iscrizione

Capitolo 1 Dati anagrafici dell’azienda

| DIS110)0 1001 F: 4 (o) (- NN

Recapito telefonico ...........cooveiiiiiiiiiiiii i FAX oo

Codice ATECO e macrosettore di appartenenza ............ooueeueententeententenieaneanteaeeeenneaneann.

Corso (specificare la denominazione)!

Capitolo 2 Dati anagrafici degli allievi

COZNOME ...ttt e e NOME .o e
Nata/oa c.ovieiiiiiiiiei e Prov. (......... YAl e
Titolo di studio..........oooeiiiiiiiii CoF
Ruolo ricoperto in azienda ORLS.....ccooeennn. ORSPP......oceiina. O Altro
COZNOME ..o e NOME .o e
Nata/oa .ooovvviiiiiiiii Prov. (...... YAl e
Titolo di studio.........coooeiiiiiiiii CoF
Ruolo ricoperto in azienda ORLS................... ORSPP........ccoeeenenae O Altro

INFORMATIVA Al SENSI ART. 13 DECRETO LEGISLATIVO 196/2003.
Ai sensi dell’articolo 13 del decreto Legislativo n.196/2003, vi forniamo le seguenti informazioni:

1. | dati da Voi forniti verranno utilizzati per finalita di gestione amministrativa, a fini statistici, per 'inserimento in elenchi per ricerca e selezione del

personale e per adempiere agli obblighi di legge;

2. | dati verranno trattati con modalita cartacee ed informatizzate;

3. | dati non saranno oggetto di alcuna diffusione al di fuori degli ambiti e delle finalita piu sopra descritte,
Le ricordiamo, infine che in qualunque momento potra esercitare i diritti di cui all'art.7 del decreto legislativo n. 196/2003 contattando il titolare del
trattamento, e cioé il Consorzio per la Formazione I'lnnovazione e la Qualita, Via Trieste 42, Pinerolo (TO) o scrivendo all'indirizzo e-mail:
info@consorziofiq.it

Data.........ooovviiiiiii, Timbro e firma

! Per i corsi di formazione per lavoratori, preposti e dirigenti si ricorda che il datore di lavoro ¢ tenuto a comunicare
I’avvio del corso agli enti bilaterali o organismi paritetici di riferimento.
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